 Пояснительная записка
Целью муниципальной программы «Повышение эффективности муниципального управления Большемурашкинского муниципального округа Нижегородской области» является  создание условий для развития муниципальной службы в Большемурашкинском муниципальном округе Нижегородской области, эффективное решение вопросов местного значения на основе повышения компетенции и профессионализма муниципальных служащих, создание эффективной системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров для работы в органах местного самоуправления, обеспечение гарантий муниципальным служащим, обеспечение внедрения и развития механизма предупреждения коррупции и разрешения конфликта интересов.
Действие Программы предусмотрено на 2026 - 2028 годы. Сроки выполнения отдельных мероприятий осуществляются в соответствии с графиками и планами данных мероприятий. Программа реализуется в один этап.
          Основные мероприятиями программы это:
1) Формирование необходимой и достаточной нормативной правовой базы в сфере эффективности управления, муниципальной службы, противодействия коррупции;
2) Совершенствование системы подготовки кадров для муниципальной службы и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;
3) Обеспечение внедрения и развития механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе;
4) Совершенствование материально-технической базы и улучшение условий труда муниципальных служащих.
5) обеспечение социальных гарантий лицам, замещающим (замещавшим) муниципальные должности и должности муниципальной службы
[bookmark: _GoBack]Реализация данной муниципальной программы поможет в  достижение следующих результатов:
- принятие необходимых муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы в соответствии с требованиями федерального законодательства и законодательства Нижегородской области;
- повышение уровня квалификации муниципальных служащих;
- достижение необходимого уровня исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;
- предоставление муниципальным служащим гарантий в соответствии с законодательством о муниципальной службе
- оснащение рабочих мест муниципальных служащих в соответствии с современными техническими требованиями и юридическая поддержка по реализации полномочий органов местного самоуправления;
- развитие эффективного диалога между властью и обществом;
- повышение уровня открытости муниципальной службы.
В целом выполнение мероприятий Программы позволит сформировать условия для эффективной реализации конституционных полномочий органов местного самоуправления.

